
JOB AIDS AND RESOURCES
Flexible Max Hire Rates for 

Approved Special Entrance Rates 
 
 
 

 
Please note that all rates are pre‐approved flexible maximum hire rates. Some agencies may 
have higher rates approved that are specific to their agency. *All rates are shown in bi‐weekly 
amounts. 
 
Flexible Max Hire Rates for Jobs in Schedules are as follows: 
 

 AS ‐ Flexible up to the 1st quartile 
 MS ‐ Flexible up to the 3rd quartile 
 PS ‐ Flexible up to the 1st quartile 
 SS ‐ Flexible up to the 1st quartile 
 TS ‐ Flexible up to the 1st quartile 
 WS ‐ Flexible up to the midpoint 

 
The following are examples of titles/series that have particular pre‐approved Special 
Entrance Rates assigned to them: 
 

 Management Intern ‐ Flexible up to $1556.80  
 Training & Development Intern ‐ Flexible up to $1192.80 biweekly 
 Behavior Shaping Series 

 Behavior Shaping Specialist SS 406 $895.00 
 Behavior Shaping Supervisor SS 408 $1024.80 

 


